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REGULAMIN 
przyznawania pomocy finansowej członkom Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych  

w Koszalinie 
 
Podstawa prawna prowadzenia działalności samopomocowej i przyznawania pomocy finansowej  
dla pielęgniarek i położnych: 
 

- art. 4 ust.2 pkt 15, art. 11 ust.1 pkt 4 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 01 lipca 2011 r.  
o samorządzie pielęgniarek i położnych (tj. U. 2021.628),  

- Uchwała Nr 18 i Uchwała 22 z dnia 29 grudnia 2016 r. Krajowego Zjazdu Pielęgniarek  
i Położnych w sprawie wysokości składki członkowskiej oraz zasad jej podziału. 

- art. 21 pkt 26 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych 
(tj.Dz.U.2022.2647) 

- Regulamin Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Koszalinie, stanowiący załącznik  
Nr 2 do Uchwały nr XXXVI Okręgowego Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego OIPiP w 
Koszalinie  
z dnia 18 marca 2023r w sprawie zatwierdzenia regulaminów organów OIPiP w Koszalinie. 

 
§ 1 

1. Fundusz socjalny tworzą środki finansowe pochodzące z budżetu Okręgowej Izby Pielęgniarek 
i Położnych w Koszalinie przeznaczonego na pomoc finansową wolną od   podatku 
dochodowego, zgodnie z przepisami ustawy o podatku dochodowym od osób   fizycznych  
z zastrzeżeniem § 3 ust. 3. 

2. Wysokość funduszu socjalnego określana jest corocznie w budżecie Okręgowej Izby    
zatwierdzanym przez Okręgowy Zjazd Pielęgniarek i Położnych w Koszalinie. 

3. Wypłaty świadczeń dokonywane będą w ramach zatwierdzonych na dany rok środków na 
fundusz socjalny. 

§ 2 
1. Z funduszu socjalnego mogą korzystać członkowie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w 

Koszalinie regularnie opłacający składki członkowskie zgodnie z obowiązującymi przepisami 
przez okres 24 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku  i niezaleganiu w ich opłacaniu, na 
dzień złożenia wniosku. 

2. Od 1 kwietnia 2025 r. zgodnie z Uchwałą Nr 5 I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu 
Pielęgniarek i Położnych z 23 września 2024 r. o pomoc socjalną mogą ubiegać się wyłącznie 
pielęgniarki  
i położne regularnie opłacające składki członkowskie.   

3. Uzupełnienie zaległych składek nie jest regularnością w ich uiszczaniu i nie stanowi  
podstawy do rozpatrzenia wniosku.  

4. Bezzwrotną i wolną od podatku pomoc finansową – zapomogę losową można uzyskać 
wyłącznie z tytułu zdarzeń losowych. 

5. Przez zdarzenie losowe należy rozumieć w szczególności : zdarzenie nagłe, które wystąpiło 
niespodziewanie, było niemożliwe do przewidzenia i uniknięcia (nawet przy zachowaniu   
należytej ostrożności), a jego zaistnienie spowodowało pogorszenie sytuacji socjalno-bytowej 
i zapotrzebowanie na środki finansowe przekraczające możliwości gospodarstwa domowego 
członka samorządu, tj.np.: nagła ciężka choroba, śmierć, nieszczęśliwe wypadki powodujące 
ciężki uszczerbek na zdrowiu, zdarzenie spowodowane siłami przyrody (powódź, trzęsienie 
ziemi, trąba powietrzna, huragan, gradobicie), pożar, zawalenie budynku, upadek drzew, 
wybuch gazów, zalanie wodą, kradzież, itp. zdarzeniem losowym może być również działanie 
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innego człowieka na szkodę.  Zdarzeniem losowym jest również nagły przełom w chorobie 
przewlekłej powodujący pogorszenie sytuacji socjalno-bytowej i zapotrzebowanie na środki 
finansowe przekraczające możliwości gospodarstwa domowego członka samorządu. 

6. Członek OIPiP w Koszalinie może ubiegać się o zapomogę losową jeden raz w roku,  
a w przypadku nowych zachorowań na nowotwory nie częściej niż dwa razy w roku. 

7. Zdarzenie losowe należy udokumentować. Każde nowe zdarzenie losowe wymaga 
udokumentowania nowych jego okoliczności. 

 
§ 3 

1. Członkom samorządu, którzy nabyli uprawnienia emerytalne i decyzją organu rentowego 

(ZUS) przyznana została emerytura może być przyznana jednorazowa gratyfikacja emerytalna  

w wysokości 1 000,00 zł (jeden tysiąc złotych 00/100). 

2. Jednorazową gratyfikację emerytalną może ubiegać się członek samorządu, któremu 

emerytura została przyznana po dniu następującym po wejściu w życie Regulaminu  

tj. 26 września 2023 r. 

3. Gratyfikacja emerytalna jest przyznawana na wniosek członka, który należy złożyć w ciągu 

6 m-cy od dnia przyznania emerytury. 

Wzór wniosku o przyznanie gratyfikacji emerytalnej stanowi załącznik Nr 1 do Regulaminu. 

4. Do wniosku o przyznanie gratyfikacji emerytalnej należy dołączyć pisemne oświadczenie  

o kontynuacji i formie wykonywania zawodu ze wskazaniem miejsca jego wykonywania lub  

o zaprzestaniu wykonywania zawodu. Wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do 

Regulaminu. 

5. Wypłacenie gratyfikacji stanowi dochód członka i podlega rozliczeniu przy składaniu rocznego 

zeznania podatkowego. 

§ 4 
1. Zapomoga losowa przyznawana jest na wniosek: 

a) członka samorządu, czyli osoby zainteresowanej, 
b) delegata (z danego rejonu wyborczego na Okręgowy Zjazd Pielęgniarek i Położnych) za 
zgodą osoby zainteresowanej potwierdzony własnoręcznym podpisem. 
c) pełnomocnika z danego rejonu wyborczego  

2. Druki wniosków o udzielenie pomocy finansowej i gratyfikacji emerytalnej można otrzymać  
w Biurze OIPiP lub pobrać ze strony internetowej OIPiP w Koszalinie www.oipip-koszalin.org . 

3. Wniosek wraz z załącznikami należy dostarczyć do Biura OIPiP osobiście lub przesłać za 
pośrednictwem poczty na adres Izby: ul. Zwycięstwa 190, 75-611 Koszalin. 

4. Wzory wniosków stanowią załączniki do Regulaminu. 
 

§ 5 
1. Do wniosku o przyznanie pomocy finansowej należy dołączyć: 
a) Aktualne dokumenty potwierdzające wystąpienie zdarzenia losowego lub zachorowania (np. 

dokumentacja medyczna, dokumentacja służb ratowniczych itp.) lub ich kserokopie 
potwierdzone za zgodność z oryginałem (przez bezpośredniego przełożonego, delegata, 
pełnomocnika z danego rejonu wyborczego lub pracownika OIPiP przyjmującego wniosek - 
po uprzednim przedstawieniu do wglądu oryginału),  

b) zaświadczenie potwierdzające regularne, zgodne z przepisami opłacanie składek 
członkowskich na rzecz Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Koszalinie, za okres  
24 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku. 

2. Wnioski niekompletne będą odsyłane do wnioskodawcy w celu uzupełnienia.  
 

§ 6 

http://www.oipip-koszalin.org/
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1. Zapomoga może zostać przyznana do wysokości 1 000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych 
00/100). 

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach zapomoga może być przyznana w kwocie wyższej 
niż określona w pkt.1  

3. W razie śmierci osoby, której wniosek dotyczy, przyznana pomoc finansowa zostaje  
 cofnięta, a kwota pozostaje na koncie Izby. 

 
§ 7 

1. Wnioski opiniowane są przez Komisję Socjalną. 
2. Komisja Socjalna sporządza protokół, w którym zamieszcza wykaz rozpatrzonych  

i zaopiniowanych wniosków. 
3. Komisja Socjalna występuje do Prezydium ORPiP w Koszalinie o zatwierdzenie i realizację 

wniosków. 
§8 

Uchwałę w sprawie przyznania pomocy finansowej podejmuje Prezydium ORPiP w Koszalinie na 
podstawie opinii Komisji Socjalnej. 

§ 9 
 Świadczenia pomocy socjalnej nie mają charakteru obligatoryjnego, lecz uznaniowy, czyli w/g  
 indywidualnego rozpatrzenia i zaopiniowania przez Komisję Socjalną wniosku, a następnie  
 przyznania świadczenia przez Prezydium ORPiP w Koszalinie. 
 

§ 10 
1. Wnioskodawca, którego wniosek o udzielenie pomocy finansowej został negatywnie rozpatrzony 

przez Prezydium ORPiP może odwołać się do Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych  
w Koszalinie w terminie 14 dni od otrzymania decyzji. 

2. Odwołanie nie może dotyczyć wysokości przyznanej pomocy finansowej – takie odwołanie 
pozostawia się bez rozpatrzenia 

3. Zachowanie terminu do wniesienia odwołania od decyzji Prezydium ORPiP ustala się na podstawie 
daty stempla pocztowego w przypadku odwołania wysłanego listem poleconym lub daty złożenia 
odwołania w Biurze OIPiP w Koszalinie 

4. Decyzja Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Koszalinie jest ostateczna.  
 

§ 11 
W przypadku złożenia wniosku o pomoc finansową dotyczącego Przewodniczącej, Zastępcy 
Przewodniczącej lub Członka Komisji Socjalnej – wniosek zostaje skierowany celem rozpatrzenia 
bezpośrednio przez Prezydium ORPiP w Koszalinie. 

 
§ 12 

W trakcie rozpatrywania wniosków o udzielenie pomocy finansowej przez Komisję Socjalną, 

Prezydium Rady i ORPiP każdy członek z wymienionych organów jest upoważniony do zapoznania się  

z danymi osoby ubiegającej się o pomoc finansową, w tym danymi wrażliwymi niezbędnymi do 

podjęcia decyzji o przyznaniu tej pomocy. 

§ 13 

Członkowie Komisji Socjalnej, Prezydium Rady i ORPiP zobowiązani są do złożenia oświadczeń  

o zachowaniu w tajemnicy danych, do których mają dostęp podczas rozpatrywania wniosków  

o przyznanie pomocy finansowej. 



Załącznik do Uchwały Nr 151/VIII/2025 ORPiP w Koszalinie z dnia 18 lutego 2025 r. – tekst jednolity 

 

4 

 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzję podejmować będzie Okręgowa 
Rada Pielęgniarek i Położnych lub Prezydium Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych. 


